COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA — SCGAS

CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2026 — APOS A RETIFICACAO 001

A Companhia de Gds de Santa Catarina - SCGAS, sociedade de economia mista, situada a Rua Anténio Luz, 255 - Centro
Empresarial Hoepcke - Floriandpolis — SC, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Diretor de Administracao e Finangas e
Diretor Técnico-Comercial, infra-assinados, torna publico que fara realizar Concurso Publico, para preenchimento de vagas de seu
Quadro de Empregados, que se regerd pelas normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que surgirem ou forem criadas
dentro do seu prazo de validade.

A carreira e os cargos objeto deste Concurso Publico, as cargas horarias, os vencimentos, as vagas estdo indicados no
item 1 do anexo I.

A escolaridade e os demais requisitos exigidos para os cargos objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1
do anexo .

As atribuicGes dos cargos objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1 do anexo lll.

Apds o preenchimento das vagas existentes, os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso.

2.  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1

2.2.

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES,
obedecidas as normas do presente Edital.
Todos os horarios mencionados neste edital sdo referentes ao horario de Floriandpolis/SC.

3.  DASINSCRIGCOES

3.1
3.2.

3.3.

O processo de inscri¢cdo a este Concurso Publico dar-se-a exclusivamente através da Internet.

O processo de inscricdo a este Concurso Publico ocorrerd em 2 (duas) etapas distintas, devendo o candidato proceder

conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 001/2026 consiste em acessar o site
www.scgas2026.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico, preencher a Ficha
de Inscrigdo, indicar a forma de pagamento e imprimir o boleto bancério, no periodo de segunda-feira, 10 de
agosto de 2026, a sexta-feira, 11 de setembro de 2026.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 001/2026 pela Internet consiste em
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, até o ultimo dia de inscri¢cdes, sexta-feira, 11 de setembro de 2026.
3.2.2.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscri¢cdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A taxa de inscricdo dos candidatos inscritos devera ser paga por meio de Boleto Bancario;

C. As inscricbes somente serdo acatadas apds a efetivacdo do respectivo pagamento. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de
pagamento do Valor de Inscrigdo;

d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento;
e. Os candidatos ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade

exclusiva dos candidatos, a insercdo de seus dados cadastrais, informados no ato de inscricdo e demais
informacdes prestadas.

f. Os candidatos, como titulares dos dados, possuem os direitos previstos na LGPD (Lei 13.709/2018),
incluindo o direito de acesso, retificagdo, portabilidade, eliminagdo, informagdo e revogagdo do
consentimento, sem prejuizo da participagdo no concurso;

g. O candidato, ao efetuar sua inscrigao no certame, autoriza a divulgacdo de notas, médias e dados pessoais
inerentes ao deferimento/indeferimento de inscricdo e a classificagcdo e aos critérios de desempate
previstos no edital, necessarios a obtengdo do resultado pretendido pela administracdo publica para a
selecdo de pessoal, conforme prevé a Constituicdo Federal, sendo que esta autorizacdo ndo podera ser
objeto de revogagdo, mesmo na desisténcia de participagdo no certame.

N3o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condigGes:
3.3.1. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n? 10.567/97 (pessoa doadora de sangue), deverdo efetuar sua

inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e

remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro
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Linhares, 1849, Sala 303 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis
(SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 14 de agosto de 2026, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo V);
c. Comprovante de sua situagdo como doador e das 3 (trés) doagbes efetuadas, nos termos da Lei citada.

3.3.1.1. Nostermos da orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo habilitadas
a fornecer declaragdo que ateste a condicao de doador de sangue, as seguintes entidades:

Cidade Unidade

Blumenau Centro Hemoterapico de Blumenau

Chapecé Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)

Concoérdia Hospital Sdo Francisco

Criciima Hemocentro Regional de Criciuma (HEMOSC)

Florianépolis Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)
Florianépolis Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundagdo de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubarao Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima)

3.3.1.2. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput
deste item 3.3.1, na sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - Edital 001/2026.

3.3.2. Os candidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de medula, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual n?
10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n? 18.559, de 21.12.2022, deverao efetuar sua inscricdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancdrio, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 14 de agosto de 2026, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo VI);
C. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo do Cartdo de Doador Voluntdrio de

Medula Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da
comprovacdo de, no minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n2 10.567,
de 07.11.1997.
3.3.2.1. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput
deste item 3.3.2, na sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - Edital 001/2026.

3.3.3. Oscandidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de leite humano, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual
n2 10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n2 18.559, de 21.12.2022, deverdo efetuar sua inscricdo nos termos
doitem 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 14 de agosto de 2026, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo VII);
C. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo da comprovacdo de, pelo menos, uma

doacdo mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscricdo para o
concurso, conforme paragrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
3.3.3.1. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput
deste item 3.3.3, na sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - Edital 001/2026.

3.3.4. Os candidatos que comprovarem se tratar de pessoa com deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n2 17.480, de
15.01.2018, com renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos deverao efetuar sua inscrigdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancdrio, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 14 de agosto de 2026, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo VIIil);
C. Cépia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.
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d. Laudo médico original, emitido no maximo 1 (um) ano antes do ato da inscri¢do, no qual estejam atestadas
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, sendo obrigatdria também a indicagdo no laudo do nome do
médico, com respectivo CRM.

e. Comprovagdo da renda mensal, nos termos do pardgrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 17.480, de
15.01.2018.

3.3.4.1. Alternativamente, por opc¢ao do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput

deste item 3.3.4, na sede da Companhia de G&s de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do

Concurso Publico - Edital 001/2026.

3.3.5. Os candidatos que forem voluntarios da Justica Eleitoral ou jurados que atuarem no Tribunal do Juri, nos termos
da Lei Estadual n2 17.998/2020, deverdo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancério, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO
DE ISENC/:\O, A/CINSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 14 de
agosto de 2026, com os seguintes documentos:

a. Cépia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Concurso — Anexo IX)
c. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servigo

prestado a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢do, plebiscito
ou referendo) ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou
jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servico de
jurado perante o Tribunal do Jari, nos termos da Lei n? 17.998/2020.

3.3.5.1. Alternativamente, por opc¢ao do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no caput

deste item 3.3.5, na sede da Companhia de G&s de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do

Concurso Publico - Edital 001/2026.

3.3.6. Até quarta-feira, 26 de agosto de 2026, as 18 horas, sera disponibilizado no site do concurso, ato deferindo ou
indeferindo os pedidos de isengdo nos termos do item 3.3.

3.3.7. A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos sera feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constara apenas a indicagdo dos respectivos CPFs.

3.3.8. Os candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.3.9. As informagOes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, podendo ser anulado qualquer ato resultante de
informacdes inveridicas.

3.4. S3o condigdes minimas de inscri¢do:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do pardgrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
c. Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.

3.4.1. No caso de estrangeiro, estar com situacdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o
habilite, inclusive, a trabalhar no territdrio nacional.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscricdo sdo campos obrigatdrios:

a. Nome do candidato;

b. Data de nascimento;

c. Cédigo do cargo;

d. Numero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;

e. Endereco residencial completo ou enderego eletronico (e-mail).

3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:

a. Com o atendimento as condi¢Oes estabelecidas no item 3.4;

b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatérios estabelecidos no item 3.5;

c. Com o pagamento correto do Valor de Inscricdo para o cargo a que o candidato concorre ou com o
deferimento ao pedido de isen¢do apresentado no item 3.3;

d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscri¢cdo, efetuada por marcagao especifica no

processo de inscri¢do.
3.7. Ovalor deinscricdo para este Concurso Publico é o constante da tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor
Médio RS 95,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscrigdo, uma vez pago, ndo sera restituido.
3.8. Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscrigdo neste Concurso Publico.
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3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.
3.9. Seraindeferida a inscricdo do candidato que ndo atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.
3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscrigdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condiges de inscrigdo relacionadas neste Edital.
3.11. Ao efetivar sua inscrigdo, o candidato declarara tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita as condigOes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugdes especificas, expedientes dos quais ndo podera
posteriormente alegar desconhecimento.
3.12. Serdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo e ndo tenham efetivado o pagamento
do valor de inscrigdo, nos termos do item 3.2.2, com exce¢do dos candidatos que tiverem o pedido de isen¢do da taxa
de inscri¢do deferido, nos termos do item 3.3.
3.13. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagdo do candidato ou quanto
ao cargo escolhido.
3.14. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que precisar de condi¢Ges especiais para a realizacdo de provas, devera remeter
para CONCURSO SCGAS —EDITAL 001/2026, CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares,
1849, Sala 303 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-
ECT, com postagem até sexta-feira, 11 de setembro de 2026, requerimento dirigido ao IESES (Anexo X) indicando as
condigGes especiais de que necessita, juntando-o a fotocdpia do respectivo boleto bancério.
3.14.1.0bservando os restritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverao indicar as condi¢cdes diferenciadas de que
necessitem para a realizagdo das provas.

3.14.2.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do subitem 3.14.1, provas em Braile, serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.3.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serdao
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a pagina A3, cabendo
aos candidatos sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartdo.

3.14.4.Nao havera realizacdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, atendendo ao
previsto no Art. 42 do Decreto 3.298/1999, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da drea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

3.14.5.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada
para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes neste item 3.14, para adogdo das
providéncias necessarias.

3.14.6.Nao havera compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.14.7.A crianga deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.8.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.9.0 requerimento a que se refere o item 3.14 nao se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relagdo.

3.15. Andoveracidade de declaragdo apresentada na Ficha de Inscrigdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Concurso Publico, se a
inscricao ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros, parentes até o terceiro grau ou assistentes do
IESES.

3.17. Nao havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, sera ela cancelada.

4, DA CONFIRMAGCAO DAS INSCRIGCOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscrigdo serao efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do concurso,
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 23 de setembro de 2026, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscri¢cées, somente serdo informados a causa do indeferimento e o nimero do CPF
do candidato e, na falta deste, o niUmero de inscri¢dao, ndo sendo informado o nome do mesmo.
4.2. O local e horario de provas se fara por documento onde estardo indicados o hordrio, a sala e o estabelecimento em
que o candidato fara a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no enderego eletronico indicado no item
3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 30 de setembro de 2026
4.3. Oscandidatos deverao retirar seu Documento de Confirmagdo de Inscri¢do, no site do Concurso, informando seu CPF
e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdao encaminhados informativos sobre local, data e horério de provas, por
e-mail ou por via postal, para o endereco de domicilio dos candidatos.
4.4. O candidato é responsdvel pela conferéncia do Documento de Confirmacdo de Inscricdo queretirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagdo de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar
a correcdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
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obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscri¢do e cargo a que concorre.
4.4.2. Serd indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteragao
das condigOes expressas na Ficha de Inscri¢do, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas e serdo avaliados os conhecimentos e
habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao cargo objeto deste Concurso Publico.

5.2. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas.

5.3. Todos os programas objeto das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.

5.4. O candidato que requerer condigdo especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade
de condi¢bes com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao hordario e a aplicagdo das provas,
respeitando-se o disposto no Decreto 3.298/1999.

5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham forca de documento de identificacdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo
do candidato.

5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia, etc.),
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. Nao serdo aceitas cdpias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos no item 5.5, quer eles estejam
autenticados ou nao.

5.5.4. Considerando que o candidato ndo pode fazer uso de equipamentos eletrénicos durante a prova, ndo serdo
aceitos documentos em versao digital ou eletronica, devendo o candidato portar os documentos mencionados
no item 5.5 em sua versao fisica, exclusivamente.

5.6.  As provas serdo realizadas na cidade de Floriandpolis (SC).

5.6.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovagdo da Comissdao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outras cidades
préximas a cidade de Floriandpolis (SC).

5.7. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 14 (quatorze) horas do dia da prova.

5.7.1. Recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relagdo ao horario de fechamento dos portdes.

5.8. As provas objetivas serdo realizadas no domingo, 4 de outubro de 2026, no local que constar do Documento de
Confirmagdo de Inscrigdo, e terdo duragdo de 4 (quatro) horas.

5.8.1. O tempo necessdrio ao preenchimento do cartdo-respostas por parte do candidato esta incluso no prazo de
duracdo da prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

5.8.2. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovag¢do da Comissao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outra data, diferente
daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a referida alteragdo com prazo ndo
inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo podera
nao ser respeitado.

5.8.3. De forma a ser observada a lisura deste Concurso Pubico, 03 (trés) candidatos assinardo termo de abertura de
envelopes contendo as provas, informando que os mesmos estavam perfeitamente lacrados até o momento de
sua abertura.

5.9. Oinicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos presentes estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.10. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipotese.

5.11. Durante a realizagdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes, etc.

5.12. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletrénicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, reldgios com qualquer uma das fung¢des anteriormente citadas,
aparelhos auditivos, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera
ser entregue desligado aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdo devolvidos a saida do candidato
da sala de provas.

5.13. Odescumprimento dos itens 5.11 e/ou 5.12 implicara na eliminagdo sumaria do candidato, constituindo-se em tentativa
de fraude.

5.14. Os candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apds 2 (duas) horas do inicio das provas.
5.14.1.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-

se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.

5.14.2.0 candidato, ao encerrar as provas, entregard ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado para tanto;
b. O caderno de provas.
5.14.3.0 candidato podera reter para si, apenas, a cdpia do cartdo de respostas da prova objetiva.
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5.15. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, podera proceder, no momento da
aplicacdo das provas, a autenticagao digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.

5.16. A Companhia de Gas de Santa Catarina e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacgdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas deste Concurso Publico, bem como em
relagdo a materiais e/ou documentos esquecidos ou extraviados nos locais de provas.

5.17. DA PROVA OBJETIVA

5.17.1.A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.17.2.As provas objetivas terdo questGes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o nimero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.17.3.Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartdo de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.17.4.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execugdo desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.17.5.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as questdes
de cada prova igual valor.

5.17.6.Sera considerado aprovado na Prova Obijetiva, o candidato que obtiver, isoladamente, em cada uma das provas
de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, nota igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

5.17.7.Na hipdtese de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.17.8.Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questdo(des) que, no cartdo de respostas:

a. Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b Contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

c. N3o estiver(em) assinalada(s) em nenhuma de suas alternativas;

d Forem preenchidas fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja,

preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartdo; e,
e. Estiver(em) incorreta(s).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Oscandidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
serdo classificados, em ordem decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a
média com 2 (duas) casas decimais, calculada pela seguinte féormula:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 2) / 3

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-4, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢cdo de pessoa idosa nos termos do
artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢Ges, sexta-feira, 11
de setembro de 2026).

6.3. Paraos candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:

a. Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b. Maior idade.

6.4. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos classificados até 25 (vinte e cinco) vezes o nimero
das vagas previstas no Anexo I.

6.5. O candidato que, mesmo tendo obtido a nota minima nas provas objetivas a que se submeteu, ndo obtiver a
classificagdo até a posi¢do limite referida no item 6.4, sera considerado reprovado no presente Concurso Publico, sendo
consignada tal reprovagdo como “Reprovado por corte”.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das respectivas vagas
gue surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrem nas categorias descritas na Lei n?
7.853/1989, no Decreto Federal n2 3.298/99, na Lei Estadual n2 17.292/2017 e suas alteragdes.

7.2. 0O candidato com deficiéncia devera remeter para CONCURSO SCGAS — EDITAL 001/2026, VAGAS RESERVADAS A PCD,
A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade —
CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 11 de setembro de 2026,
requerimento ao IESES com os seguintes documentos:
a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;
b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscrigdo (vide Anexo Xl ao Edital);
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C. Laudo médico contendo a identificacdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, quando aplicavel,
bem como a identificagdo do médico responsavel por sua emissdo, com nome e respectivo registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM.
c.l. Ressalvado o disposto no item c.2, o laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes.
c.2. A exigéncia prevista no item c.1 ndo se aplica ao laudo médico que ateste deficiéncia permanente, nos
termos do art. 59, § 22, da Lei Estadual n? 17.292/2017 e suas alterages.
c.3. Avalidade por prazo indeterminado do laudo médico que ateste deficiéncia permanente, bem como dos
laudos com prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricbes, ndo afasta a exigéncia
dos demais requisitos legais e editalicios aplicaveis, nem impede a realizagdo de avaliagdo, pericia médica
ou outros procedimentos destinados a confirmagdo da condi¢do declarada.
7.2.1. Os documentos exigidos para a inscrigdo do candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia — PcD deverao ser encaminhados por SEDEX-ECT, na forma e no prazo estabelecidos neste
Edital, ressalvada a hipdtese prevista no item 7.2.2.
7.2.2. Serd admitido, alternativamente ao encaminhamento por SEDEX-ECT, o envio, por meio de formulario
eletronico especifico disponibilizado no site oficial do Concurso Publico, de laudo ou atestado médico
originalmente emitido em meio eletrénico e assinado por meio de assinatura eletrénica que permita a
identificacdo do profissional responsavel e a verificagdo de sua autenticidade e integridade.
7.2.2.1. Para fins do disposto neste item, o documento devera conter mecanismo que permita sua validagdo
eletronica, tais como cddigo de verificacdo, QR Code, certificacdo digital, endereco eletrénico para
consulta ou outro meio idoneo de confirmacgdo de sua autenticidade e integridade

7.2.2.2. O documento encaminhado por meio eletrénico deverd preservar os elementos necessarios a sua
validagdo e identificacdo do profissional responsavel por sua emissao.

7.2.2.3. Serdo também aceitos por meio do formulario eletronico documentos digitalizados ou fotografados
(boleto bancario, solicitagdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com
deficiéncia e laudo médico), em arquivo Unico (.pdf) que tenham sido originalmente emitidos em meio
fisico, sendo facultada a sua solicitagdo em original para validagdo quando da realizagdo de avaliagao,
pericia médica ou outros procedimentos destinados a confirmacdo da condicdo declarada.

7.2.3. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidos e
indeferidos serd publicada na forma do item 4.1.

7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levara em conta: a) o deferimento do pedido de inscrigdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificagdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso venham a ser convocados, deverdo submeter-se a pericia
médica, de responsabilidade da SCGAS, com vistas a confirmacdo da deficiéncia declarada, bem como a anélise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e, ainda, da viabilidade das condicGes de
acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execugdo das tarefas.

7.4.1. Adecisdo da pericia médica indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdo terminativa.

7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vaga reservada.

7.5. Em caso de ndo confirmagdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢Oes de acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. Aperdado direito ao pleito da vaga reservada a PcD também serd aplicada a inobservancia do disposto nos itens

7.1.1e/ou 7.2 e/ou 7.3.

7.6. O candidato PcD participara tanto da classificagcdo geral (6.4), como da classificacdo dos candidatos que concorrem a
vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacdo especifica de PcD, serdo chamados

para ocuparem a 52 (quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga que ocorrer, de modo a se respeitar o percentual

definido no item 7.1.

7.6.2. A classificacdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecerda aos mesmos critérios

adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprova¢do no concurso ou na
avaliagdo da pericia médica, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condi¢cdo especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagdo.

8.  DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO
8.1. Os candidatos aprovados serdo contratados obedecendo-se a ordem de classificacado.
8.2. Os candidatos aprovados serdo convocados mediante publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina e envio
Unica e exclusivamente de correspondéncia eletrénica para o e-mail fornecido no ato da inscri¢do (ou solicitagdo formal
de alteragdo, conforme disposto no item 12.6), com prazo para manifestagado de até 3 (trés) dias Uteis a contar da data
e hordrio constantes no e-mail de convocagao, e prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data e horario constantes no
e-mail de convocagao, para envio da documentagdo descrita no item 8.6.
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8.3. A lotacdo de uma vaga esta prevista para o municipio de Florianépolis ou a ser definida através de critérios de
conveniéncia e oportunidade da SCGAS, podendo ser em qualquer municipio da area de concess3o da SCGAS.

8.4. A aprovacgdo e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro da SCGAS. A contratacdo é de competéncia da Diretoria Executiva da empresa, nos limites do interesse e
conveniéncia da Administragao, observada rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.4.1. Asvagas oferecidas no presente edital serdo obrigatoriamente preenchidas pela SCGAS no prazo de validade do
concurso, mas sempre de acordo com a discricionariedade descrita nos itens 8.3 e 8.4 supracitados.

8.5. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatério para a contratacao.

8.5.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.5, sera eliminado
do Concurso.

8.6. Por ocasido da contratacdo, sob o regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT) e na modalidade de trabalho
presencial, serdo exigidos do candidato convocado os seguintes requisitos e documentos em original e cépia:

a. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

b. N3o ter 75 anos de idade ou mais, conforme estabelecido pelo § 162 do Art. 201 da Constituicdo Federal,
incluido pela Emenda Constitucional n? 103/2019.

C. Nao estar o candidato aposentado por invalidez.

d. Aptid3do fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo, atestada em exame admissional, de carater
eliminatdrio, realizado por médico indicado pela SCGAS.

e. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de

Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do pardgrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972. No caso de estrangeiro, estar com situacdo regular
no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territdrio nacional;
Quitagdo das obrigag¢des eleitorais.

Quitagdo das obriga¢des militares (sexo masculino).

Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos foros das Justicas Federal, Eleitoral e

Estadual, nos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.

i Apresentar declaragdo, redigida e assinada pelo préprio candidato, de ndo ter sofrido, no exercicio
profissional ou de qualquer cargo ou fungao publica ou privada, penalidade disciplinar por pratica de atos
desabonadores de sua conduta ou ter sofrido condenacgdo por crime ou contravencao.

i.1. A SCGAS reserva-se o direito de diligenciar essas informacées.

> o

j N3o haver mantido relagdo empregaticia com a SCGAS encerrada por hipdteses de justa causa,
independentemente de a rescisdo contratual haver sido questionada ou nao judicialmente.
k. Declaragdo de ndo ter acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungao, cargo ou emprego em autarquias,

fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos

Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do ndo recebimento de proventos decorrentes de

inatividade em cargos ndao acumulaveis.

Declaracdo de bens, na forma da Lei 8.730/93.

Comprovacao da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo.

Certiddo de nascimento ou casamento.

Documento de identidade com até 10 (dez) anos de emissao.

Titulo de eleitor.

Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, se for o caso.

Comprovante atualizado de registro profissional no conselho/érgdo de classe.

Declaracdo de regularidade do conselho/érgdo de classe.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). O candidato que possui apenas Carteira do Trabalho

Digital, devera gerar o arquivo de extensdo ".pdf" disponibilizado no aplicativo préprio onde consta os

dados pessoais e os empregos anteriores. Se ndo houver nenhum registro de vinculo trabalhista, deve-se

gerar o arquivo de extensdo ".pdf"' com os dados pessoais e gerar imagem da tela que contém a

informacado “ndo ha vinculos trabalhistas nas bases de dados integradas a Carteira de Trabalho Digital”;

u. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP.

V. Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH categoria “B” dentro do prazo de validade.

w. 1 (uma) foto 3x4 recente.
8.6.1. Ndo serdo aceitos protocolos de documentos e as fotocdpias deverdao ser acompanhadas da apresentagdo do
correspondente original.

8.7. 0O candidato que convocado, ndo se manifestar e/ou ndo apresentar toda a documentacdo exigida para contratagao,
nos prazos estabelecidos no item 8.2., terd automaticamente tornada sem efeito sua convocacgado e serd eliminado do
certame.

8.8. Na hipdtese de constatacao de declaracdo falsa ou omissa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se tiver
sido admitido, ficara sujeito a anula¢do de seu Contrato de Trabalho.

" 0T O3 3T

9. DOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:
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ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do;

ao indeferimento de inscri¢ao;

ao ndo deferimento de condi¢des especiais de prova;

ao ndo deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
a formulagdo das questdes e respectivos quesitos;

a opcdo considerada como certa na prova objetiva;

g. aos resultados preliminares do Concurso Publico.

9.2. Ospedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 27 de agosto

de 2026 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 28 de agosto de 2026.

9.3. Os pedidos de revisdo relativos aos itens “9.1.b”, “9.1.c” e “9.1.d” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-

feira, 24 de setembro de 2026 de 2026 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 25 de setembro de 2026.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 10

(dez) horas de segunda-feira, 5 de outubro de 2026.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 5 de outubro de 2026, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia util
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.e) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.f) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 5 de outubro de 2026 até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 7 de outubro
de 2026.

9.5. Os resultados preliminares do Concurso Publico, serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1,

até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 4 de novembro de 2026.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.g” (resultados preliminares do Concurso Publico) deverdo ser
interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 5 de novembro de 2026 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 6
de novembro de 2026.

9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificagdo, serdo disponibilizadas no enderego eletrénico

indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 11 de novembro de 2026.

9.6.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.7.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscricdo, através de ato disponibilizado no
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 2 de setembro de 2026.

9.7.2. Se relativos ao indeferimento de inscri¢do, ao indeferimento ao pedido para condi¢Ges especiais de prova e ndo
deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, através de ato
disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 30 de
setembro de 2026.

9.7.3. Se relativos a formula¢do das questdes e respectivos quesitos de prova e a opg¢do considerada como certa nas
provas objetivas — de forma conjunta para todos os candidatos em relagdo a cada uma das questdes da Prova
Objetiva de um mesmo cargo, objeto de Pedido de Revisdo, por ato disponibilizado no momento da divulgagdo
dos resultados preliminares.

9.7.4. Se relativos aos resultados preliminares do Concurso Publico — por documento individual a cada candidato,
disponibilizado no site do concurso, até quarta-feira, 11 de novembro de 2026.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razoes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

9.8.1. Os pedidos de revisdao deverdo ser elaborados exclusivamente através de formuldrio digital disponibilizado no
icone “Pedidos de Revisdo” do enderego eletronico indicado no item 3.2.1, a partir da indicagdo do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.8.2. Nos formularios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formuldrio estard vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.8.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referido formulario.
9.8.3.1 Na&o havera hipétese de formulacdo do pedido de revisdao por outro meio sendo aquele disponibilizado

para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cuja formulac¢do seja efetuada de outro
modo.
9.8.4. As razdes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razGes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.
9.8.4.1. Asrazdes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser desprovidos de qualquer identificacdo
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se assim a sua analise sem a
identificagdo do postulante.

9.8.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razdes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigao.

SO o0 T W
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9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente considera¢do de marca distintiva como elemento de identificacdo
do recurso estdo contidos no poder discricionario do julgador.
9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdao em seu formulario eletronico, devera
o candidato imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO SCGAS — EDITAL 001/2026, PEDIDO
DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 303 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Florianépolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo dia de cada
um dos prazos de pedido de revisao.
9.9. Os pedidos de revisdo interpostos e remetidos/postados fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para
tanto consideradas as datas de expedicdo do SEDEX-ECT.
9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. a homologacgdo dos resultados finais.

9.12. Os recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser interpostos até o primeiro dia Gtil apds a publicagdo e ciéncia (efetiva
circulagdo do Diario Oficial) do respectivo aviso ou ato.
9.12.1.0s recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser protocolados junto a sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2026 no horario das 08:00 as 12:00 e das
13:30 as 17:30 horas, com a mengdo expressa que se relacionam a este Edital.
9.12.2.Alternativamente, os recursos relativos ao item 9.11.a. poderdo ser interpostos na mesma forma dos pedidos de
revisdo previstos no item 9.1 e seus subitens, devendo, para tanto, serem preparados e expedidos nos mesmos
tempos e modos previstos no item 9.8 e seus subitens.
9.13. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiguem, bem como tiverem indicados o niumero deste Edital, o nome do candidato, seu nimero de sua inscri¢cdo e
endereco para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da Comarca de
Floriandpolis (SC), sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS.

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2.Receber as inscri¢cdes e respectivos valores das inscri¢oes;
11.1.3.Deferir e indeferir as inscrigdes, os pedidos de isengdo das taxas de inscri¢des, os pedidos de condi¢Ges especiais
de prova e os pedidos para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital;
11.1.6.Prestar informagdes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Concurso Publico terd validade de 1 (um) ano, a contar da data do ato de homologacéo do resultado, podendo ser
prorrogada por mais 1 (um) ano, a critério da Diretoria da Companhia.
12.2. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no quadro de avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina e publicado em jornal de circulagdo estadual e no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
12.3. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa Catarina.
12.4. Oresultado final (Ato de Homologac¢do do Concurso) serd publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina apenas
com a nominata dos candidatos aprovados no Concurso publico.
12.5. Serd excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declara¢do falsa ou inexata;
12.6. O candidato devera manter atualizado seu enderego, inclusive o eletronico. Em caso de alteragdo do endereco
constante da "FICHA DE INSCRICAO", o candidato devera informar seu novo endereco & Companhia de Gas de Santa
Catarina, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2026 e, apds a homologagdo dos resultados, aos
cuidados da area de Recursos Humanos da Companhia de Gas de Santa Catarina, indicando o cargo para o qual
concorreu, numero de inscricao e fazendo mengao expressa que se relacione ao Concurso Publico objeto deste Edital.
12.7. Serd excluido do Concurso, por Ato do IESES, o candidato que:
12.7.1.Tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizacao
das provas;

12.7.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

12.7.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificacdo pessoal;

12.7.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal;

12.7.5.Recusar-se a proceder a autenticac¢do digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

12.8. Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente, pela
Companhia de Gas de Santa Catarina e pelo IESES.
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Floriandpolis (SC), 07 de agosto de 2026.

OTMAR JOSEF MULLER
Diretor Presidente

FABIO AUGUSTO NORCIO SiLVIO RENATO DEL BONI
Diretor de Administracdo e Financas Diretor Técnico Comercial




COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA — SCGAS

CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2026 — APOS A RETIFICACAO 001

ANEXO | - CODIGO, CARGO, VAGAS E SALARIO
1. NiVEL MEDIO — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL TECNICO

coDIGO CARGO VAGAS SALARIO JORNADA SEMANAL
2018 TECNICO (A) DE GAS NATURAL — ELETRICA 1 RS 5.429,62 40 h
2021 TECNICO (A) DE GAS NATURAL — MECANICA 1 RS 5.429,62 40 h

BENEFICIOS:

Auxilio Funeral
Assisténcia Médica

Seguro de Vida em Grupo

Assisténcia Odontoldgica

Vale Refei¢do/Alimentacdo mensal de RS 1.740,00
Previdéncia Privada Complementar

Programa de Participagdo nos Resultados

Gratificacdo de férias de 50%

Auxilio a Empregado com Dependente com Deficiéncia
Extensdo Licenga Maternidade e Paternidade
Assisténcia Educacional para Empregados

Assisténcia Educacional para Filhos/Dependentes de Empregados
Gindstica Laboral didria.

ANEXO Il - CODIGOS, CARGOS, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NiVEL MEDIO — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL TECNICO

coDp

2018

CARGOS - ATUAGAO

TECNICO (A) DE GAS NATURAL
— ELETRICA

ESCOLARIDADE

Técnico em Automacao Industrial, Técnico
em Automacgdo Industrial Eletronica, Técnico
em Eletricidade, Técnico em Eletromecanica,

Técnico em Eletrénica, Técnico em
Mecatroénica.

REQUISITOS

Registro ativo no Conselho Federal dos Técnicos Industriais/Conselho
Regional dos Técnicos Industriais
(Sistema CFT/CRTs) e CNH categoria “B”.

2021

TECNICO (A) DE GAS NATURAL
— MECANICA

Técnico em Mdquinas, Técnico em Mdquinas
e Motores, Técnico em Mecanica, Técnico
em Mecanica de Precisdo, Técnico em
Metalurgica, Técnico em Tecnologias Finais
do Gas, Técnico em Montagem e
Manutengdo de Sistemas de Gas
Combustivel, Técnico em Petrdleo e Gas.

Para eventual atuagdo como Técnico de Seguranga do Trabalho,
adicionalmente sera necessaria habilitagdo em Seguranga do Trabalho
e registro no Ministério do Trabalho.
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ANEXO IIl - ATRIBUICOES DO CARGO (ATIVIDADES GERAIS):
1. NiVEL MEDIO — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL TECNICO

2018 — TECNICO (A) DE GAS NATURAL — ELETRICA
1. Executar a instalagdo, manutengdo, inspecdo, testes, fiscalizacdo e demais servicos em instalagGes e equipamentos
eletroeletrénicos, de baixa e extrabaixa tensao, protegdo catddica, sistemas de protecdo de descargas atmosféricas (SPDA),
injecdo de odorante, cromatografia, baterias, painéis elétricos, painéis solares, sistemas de telecomunicacdo, telemetria,
instrumentacdo e automacao.
2. Executar e fiscalizar trabalho e instalacGes em altura e em dreas potencialmente explosivas.
Realizar servicos de instalagdo, manutencdo, inspecdo, planejamento, testes, calibracdo e fiscalizacdo em sistemas de gas
canalizado.
4. Atuar em acordo com as Normas Regulamentadoras 10, 20 e 35.
5. Participar das etapas de planejamento, projeto, especificagdo, construgdo, instalagdo, inspecdo, fiscalizagdo, testes,
manutenc¢do e seguranca das instalacdes de gas canalizado e dreas adjacentes.
6. Executar a coleta, processamento e andlise de dados técnico-operacionais da Rede de Distribuicdo de Gas Canalizado,
utilizando sistemas informatizados e instrumentos especificos, em conformidade com as normas de seguranca e
procedimentos da Companbhia.

w

7. Participar das atividades de projeto, implantagao, testes, operagdo e manutengao dos sistemas de distribuicdo de gas e seus
acessorios, com foco em protecdo catddica de dutos metalicos, sistema de prote¢do contra surtos, sistemas de supervisdo e
instrumentacgdo, utilizando equipamentos e instrumentos apropriados, e adotando medidas preventivas para garantir a
seguranca das instalac¢des, colaboradores, comunidade e meio ambiente.

8. Dirigir veiculo da Companhia, a fim de executar as atividades inerentes ao cargo.

9. Elaborar e manter atualizada a documentacgdo técnica referente a projetos, implanta¢do, opera¢do e manutengao da Rede de

Distribuicdo de Gas Canalizado, garantindo a conformidade com as normas técnicas e regulamentacgdes do setor.

10. Implementar programas de armazenagem, manutenc¢do preventiva e calibragdo de equipamentos, realizando os devidos
registros e assegurando a confiabilidade e eficiéncia operacional dos sistemas.

11. Participar na elaboragdo de memoriais descritivos, especificagcdes técnicas e de orgamentag¢do para aquisicdo de materiais,
equipamentos e servigos necessarios a elaboragdo de projetos, a implantacdo de redes e seus acessorios, operagao,
manutenc¢do e seguranga da Rede de Distribuicdo de Gas Canalizado, em conformidade com as normas vigentes, legislacao
aplicdvel e Lei de Licitagdes e Contratos.

12. Fiscalizar a execugdo de procedimentos, instru¢des de trabalho e rotinas, além de todas as atividades e obrigagdes vinculadas
aos contratos de fornecimento de materiais, equipamentos e servigos em observancia as normas legais e aos procedimentos
internos.

13. Realizar inspegdes, testes e reparos em materiais e equipamentos, seguindo normas técnicas, regulamentadoras e de
seguranga, e mantendo registros atualizados dessas atividades.

14. Participar das atividades de projeto, implantacdo, testes, operacdo e manutencdo dos sistemas de distribuicdo de gds e seus
acessorios, com foco em protecdo catddica de dutos metalicos, sistema de prote¢do contra surtos, sistemas de supervisao e
instrumentacdo, utilizando equipamentos e instrumentos apropriados e adotando medidas preventivas para garantir a
seguranca das instalac¢des, colaboradores, comunidade e meio ambiente.

15. Colaborar na elaboragdo, execugao e atualizagdo dos Planos de A¢do Emergencial e de Contingéncia, atuando em situagGes de
emergéncia e urgéncia na Rede de Distribuicdo de Gas Canalizado, em conformidade com os protocolos estabelecidos e
legislacdo aplicavel.

16. Prestar suporte técnico as diversas dreas da Companhia na elabora¢do de documentos, relatérios e estudos relacionados a
distribuicdo de gds canalizado, contribuindo para a melhoria continua dos processos e a tomada de decisdes estratégicas.

17. Operar os sistemas de informacgao da respectiva drea de atuacdo.

18. Revisar e aprimorar procedimentos operacionais da area de atuacao, garantindo a eficiéncia, padronizacdo e conformidade
dos processos.

19. Atuar em atividades relacionadas a Seguranga, Meio Ambiente e Saude (SMS), em conformidade com a legislagdo aplicavel e
com a Politica de SMS da Companbhia.

20. Realizar demais atividades inerentes ao cargo quando solicitado pelo gestor ou por necessidade da Companhia.

2021 - TECNICO (A) DE GAS NATURAL — MECANICA

1. Participar das etapas de planejamento, projeto, especificacdo, construgdo, instalacdo, inspecdo, fiscalizacdo, testes,
manutengado e seguranca das instalagOes de gas canalizado e areas adjacentes.

2. Fiscalizar e participar de atividades relativas a processo de compra de materiais técnicos, execu¢do de atividades de apoio a
inspecdo dos materiais adquiridos e fiscalizagdo de projetos, obras de construgdo, manutengao, operagao, ligacao e interligacdo
de redes de gas canalizado ou com interferéncia da rede com obras de terceiros.

3. Fiscalizar e participar das atividades de soldagem de tubulagdo e acessérios em ago e Polietileno de alta Densidade (PEAD),
inertizacdo e comissionamento e descomissionamento de redes de gas.

4. Atuar no planejamento da manutencdo e inspecdo dos sistemas de gas, controle de pressao, odoracdo e medicdo do gas e
suporte em equipamentos de apoio, assegurando a operacgdo e confiabilidade metrolégica do fornecimento nos sistemas da
rede de distribuicdo de gas.

Atuar em areas potencialmente explosivas.
6. Dirigir veiculo da Companbhia, a fim de executar as atividades inerentes ao cargo.

v
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7. Executar a coleta, processamento e andlise de dados técnico-operacionais da Rede de Distribuicdo de Gas Canalizado,
utilizando sistemas informatizados e instrumentos especificos, em conformidade com as normas de seguranca e
procedimentos da Companbhia.

8. Elaborar e manter atualizada a documentagdo técnica referente a projetos, implantagdo, operacdo e manutencdo da Rede de
Distribuicdo de Gas Canalizado, garantindo a conformidade com as normas técnicas e regulamentagdes do setor.

9. Implementar programas de armazenagem, manutencdo preventiva e calibragdo de equipamentos, realizando os devidos
registros e assegurando a confiabilidade e eficiéncia operacional dos sistemas.

10. Participar na elaboracdo de memoriais descritivos, especificacdes técnicas e de orcamentacdo para aquisicdo de materiais,
equipamentos e servigos necessarios a elaboracdo de projetos, a implantacdo de redes e seus acessérios, operacao,
manutencgdo e seguranca da Rede de Distribuicdo de Gds Canalizado, em conformidade com as normas vigentes, legislacao
aplicavel e Lei de Licitagdes e Contratos.

11. Fiscalizar a execugdo de procedimentos, instrugdes de trabalho e rotinas, além de todas as atividades e obriga¢cGes vinculadas
aos contratos de fornecimento de materiais, equipamentos e servigos em observancia as normas legais e aos procedimentos
internos da Companbhia.

12.Realizar inspecdes, testes e reparos em materiais e equipamentos, seguindo normas técnicas, regulamentadoras e de
seguranca, e mantendo registros atualizados dessas atividades.

13. Participar das atividades de projeto, implantagao, testes, comissionamento, opera¢do, manutencdo e descomissionamento do
sistema de distribuicdo de gas e seus acessérios, utilizando equipamentos e instrumentos apropriados, e adotando medidas
preventivas para garantir a seguranca das instalagoes, colaboradores, comunidade e meio ambiente.

14. Colaborar na elaboragdo, execugao e atualizagdo dos Planos de A¢do Emergencial e de Contingéncia, atuando em situagGes de
emergéncia e urgéncia na Rede de Distribuicdo de Gdas Canalizado, em conformidade com os protocolos estabelecidos e
legislacdo aplicavel.

15. Prestar suporte técnico as diversas dreas da Companhia na elabora¢do de documentos, relatérios e estudos relacionados a
distribuicdo de Gas Canalizado, contribuindo para a melhoria continua dos processos e a tomada de decisdes estratégicas.

16. Operar os sistemas de informacgdo da respectiva area de atuacgao.

17. Revisar e aprimorar procedimentos operacionais da area de atuacgdo, garantindo a eficiéncia, padronizagdo e conformidade
dos processos.

18. Atuar em atividades relacionadas a Seguranca, Meio Ambiente e Saude (SMS), em conformidade com a Legislagdo aplicavel e
com a Politica de SMS da Companhia.

19. Realizar demais atividades inerentes ao cargo quando solicitado pelo gestor ou por necessidade da Companhia.
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS

DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERACOES NA LEGISLAGCAO ATE 31 DE JULHO DE 2026.

1. NiVEL MEDIO — CARREIRA PROFISSIONAL DE NIiVEL TECNICO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 25 (VINTE CINCO) QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA - 8 (OITO) QUESTOES

Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Crase. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Concordancia nominal e verbal. Colocagao
de pronomes: prdclise, mesdclise e énclise. Significagdo das palavras. Sinénimos, antdnimos, homonimos e parénimos. Pontuagao.
Redacdo oficial: formas de tratamento, correspondéncia oficial, clareza, objetividade, impessoalidade e adequagdo da linguagem
administrativa. Compreensao e interpretacdo de textos técnicos, normativos e administrativos.

NOGOES DE INFORMATICA — 4 (QUATRO) QUESTOES

Nocgdes basicas de microcomputadores e periféricos de entrada e saida. Principais componentes de um computador: hardware e
software. Organizagdo de arquivos, pastas e diretdrios. Tipos de arquivos. NogGes bdsicas de armazenamento local e em nuvem.
Microsoft Windows. Pacote Office/Microsoft 365: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint e Microsoft Outlook. Word:
edicdo, formatagao, revisdo e impressao de textos. Excel: edigdo, formatacdo, formulas, fungGes basicas, classificagao, filtros, graficos
e impressao de planilhas. PowerPoint: criagdo, edicdo, formatagdo e apresentagdo de slides. Outlook: correio eletronico, anexos,
organizacdo de mensagens, calendario e contatos. No¢des de Microsoft Teams, OneDrive e compartilhamento de arquivos em
ambiente corporativo. Internet e Intranet: conceitos, navegacao, busca, comunicacdo e seguranca da informacao, incluindo senhas,
criptografia, certificacdo digital, malware, hacker, phishing e no¢Ges de protecdo de dados pessoais.

MATEMATICA E NOGOES DE LOGICA — 4 (QUATRO) QUESTOES

Numeros inteiros, racionais e reais. Conversdao de medidas: comprimento, drea, peso, volumes e capacidades, massa e velocidade.
Razdes e proporgdes, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta e porcentagens. Juros simples e compostos. Fungdes de
primeiro e segundo graus. Geometria: nogdes primitivas de ponto, reta, plano e espago; geometria plana: figuras com duas dimensdes,
angulos, poligonos e dreas; geometria espacial: figuras com trés dimensdes, sélidos, esfera, cilindro, cone, prisma e piramide. Funcdes
de trigonometria. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e varidveis. Planos
de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Inflagdo e variacdo cambial. Nogdes de ldgica.

ATUALIDADES - 4 (QUATRO) QU ESTOES

Contexto politico, econémico, social e ambiental do Brasil e do mundo. Compliance, ética corporativa, integridade, governanca e
prevencdo a corrupgdo. Lei n2 12.846/2013 e Decreto n? 11.129/2022. NogGes de governanga em empresas publicas e sociedades de
economia mista, nos termos da Lei n2 13.303/2016. Sustentabilidade no setor de energia, transi¢do energética, eficiéncia energética,
descarbonizacdo, biometano e reducdao de emissdes. No¢Oes de prote¢do de dados pessoais e seguranca da informagdao em ambiente
corporativo, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — Lei n2 13.709/2018.

NOGOES DE GAS NATURAL — 5 (CINCO) QUESTOES

Gdas Natural: definicdo, origem, composicdo, caracteristicas e aplicagdes. Cadeia do Gas Natural: producdo, transporte,
comercializagdo e distribuicdo. Sistema de Distribuicdo de Gas Natural Canalizado. Instalagdes de gas natural, redes de distribuicao,
valvulas, acessérios, queimadores, sistemas de combustdo, operagdo basica e seguranga operacional. Principais usos: combustivel
industrial, comercial, residencial, automotivo, geragao e cogeracdo de energia e matéria-prima. Beneficios ambientais e operacionais.
Odoragdo do gas natural e controle de odor. NogGes de combustdo. Vantagens tecnoldgicas e ambientais do gas natural em relagao
a outros combustiveis. Procedimentos de emergéncia, prevencdo de vazamentos e nog¢des de seguranga em areas operacionais.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 25 (VINTE E CINCO) QUESTOES.

2018 — TECNICO (A) DE GAS NATURAL - ELETRICA

Leis e regulamentagbes aplicaveis ao setor de gas natural: Lei n? 14.134/2021, Decreto n2 10.712/2021 e altera¢des posteriores;
nogdes da legislacdo estadual aplicavel ao servico publico de gas canalizado em Santa Catarina; Resolugdo ANP n2 982/2025, quanto
as especificagGes e controle de qualidade do gas natural. Nogdes de Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho
aplicaveis as atividades operacionais, especialmente NR-01, NR-06, NR-10, NR-12, NR-20, NR-33 e NR-35, conforme pertinéncia com
as atividades de campo, manutencdo, instalagdes, inflamaveis, combustiveis, espacos confinados e trabalho em altura. Nogdes de
planejamento e controle de manuteng¢do: manuteng¢do preventiva, corretiva e preditiva; inspe¢des periddicas; ordens de servigo;
registros técnicos; calibragcdo de instrumentos; controle de materiais, equipamentos e acessérios; rastreabilidade e confiabilidade
operacional. Nogdes de dire¢do defensiva e legislagdo de transito: Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503/1997 e alterag¢des
posteriores; normas gerais de circulagdo e conduta; sinalizagao; infragdes; seguranga na conducdo de veiculos; cuidados na condugao
de veiculo corporativo em atividades externas. Areas Potencialmente Explosivas: Conceitos de atmosferas explosivas. Classificacdo
de areas em funcdo da presenca de gases, vapores e misturas inflamdveis. Fontes de ignicdo. Equipamentos, componentes e
instalagcdes adequados para areas classificadas. Tipos de protecdo aplicaveis a equipamentos elétricos e eletrénicos em areas com
risco de explosdo. Inspe¢dao, manutencdo e cuidados operacionais em areas potencialmente explosivas. Identificacdo, sinalizacdo e
controle de riscos em instala¢Oes de gds. Procedimentos basicos de seguranca em intervengdes, testes, manutencgao e fiscalizacdo em
areas classificadas. Medigao de Gas Natural: Conceitos basicos de medigdo de gdas natural. Medidores, instrumentos e sistemas de
medicdo aplicaveis a distribuicdo de gds. Medicdo de vazdo, pressdo, temperatura e volume. Conversdo e corre¢do de volume.
Elementos primarios e secundarios de medigdo. Sistemas de medigdo em estagdes e pontos de entrega. Coleta, leitura, transmissao
e registro de dados de medicdo. Nog¢des de cromatografia aplicada ao gds natural. Odoragdo e instrumentos associados ao controle
operacional. Inspe¢do, manutencao, calibragdo e confiabilidade de sistemas de medi¢do. Metrologia: Conceitos fundamentais de
metrologia. Grandezas, unidades de medida, padrdes e rastreabilidade. Erro, incerteza, tolerancia, exatidao, precisao, repetibilidade
e reprodutibilidade. Calibracdo, afericdo, verificacdo e ajuste de instrumentos. Certificados de calibracdo e registros metrolégicos.
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Controle metrolégico de instrumentos utilizados em sistemas de gas natural. Periodicidade de calibragdo e critérios de aceitagao.
Importancia da metrologia para a seguranca, a confiabilidade operacional e a qualidade da medigdo. Protegao Catédica em Dutos
Metdlicos: Conceitos de corrosdo em dutos metalicos enterrados ou expostos. Fundamentos da protegdo catddica. Sistemas
galvanicos e sistemas por corrente impressa. Anodos, retificadores, cabos, juntas isolantes, pontos de teste e eletrodos de referéncia.
Medicdo de potencial tubo-solo. Inspec¢do, monitoramento, manutencgao e registros de protecdo catddica. Interferéncias elétricas e
corrosdo por correntes de fuga. Avaliagdo de falhas de revestimento. Importancia da protecdo catddica para a integridade, a seguranga
e a vida util de dutos metdlicos. InstalagGes Elétricas em Baixa Tensdo: Conceitos de tensdo, corrente, resisténcia, poténcia e energia
elétrica. Circuitos elétricos em corrente continua e alternada. InstalagBes elétricas de baixa tensdo. Condutores, eletrodutos,
conexdes, quadros, painéis, disjuntores, fusiveis, contatores, relés, aterramento e equipotencializacdo. Protecdo contra
sobrecorrente, curto-circuito, choque elétrico e surtos. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas e dispositivos de protecao
contra surtos. Baterias, fontes, painéis solares e alimentagdo de sistemas remotos. Leitura e interpretagdo de diagramas elétricos.
Testes, inspe¢des, manutencdo preventiva e corretiva de instalagbes e equipamentos elétricos. Boas praticas de montagem,
identificacdo, organizacdo e seguranca em painéis elétricos. Sistemas de Automagao: Conceitos de instrumentagdo, controle e
automacdo. Sensores, transmissores, atuadores, controladores e interfaces homem-maquina. Varidveis de processo: pressdo, vazao,
temperatura, nivel e concentragao. Sistemas de supervisao, telemetria, telecomunicagdo e aquisicao de dados. Controladores ldgicos
programadveis e unidades remotas. Protocolos, sinais analdgicos e digitais, entradas e saidas. Automacao de estagdes, valvulas,
sistemas de odora¢do, medicdo, protecdo, supervisdo e monitoramento. Alarmes, intertravamentos e registros operacionais. Testes,
calibracdo, diagndstico de falhas e manutengdo de sistemas automatizados. Seguranga, confiabilidade e continuidade operacional em
sistemas de automacgao aplicados a distribuicdo de gas natural.

2021 - TECNICO (A) DE GAS NATURAL — MECANICA

Leis e regulamentagdes aplicaveis ao setor de gas natural: Lei n2 14.134/2021, Decreto n2 10.712/2021 e alteragBes posteriores;
nocdes da legislacdo estadual aplicdvel ao servico publico de gas canalizado em Santa Catarina; Resolugdo ANP n2 982/2025, quanto
as especificacdes e controle de qualidade do gas natural. No¢des de Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho
aplicaveis as atividades operacionais, especialmente NR-01, NR-06, NR-10, NR-12, NR-20, NR-33 e NR-35, conforme pertinéncia com
as atividades de campo, manutencdo, instalagGes, inflamaveis, combustiveis, espagos confinados e trabalho em altura. Nogdes de
planejamento e controle de manuteng¢do: manutencdo preventiva, corretiva e preditiva; inspe¢des periddicas; ordens de servico;
registros técnicos; calibragdo de instrumentos; controle de materiais, equipamentos e acessérios; rastreabilidade e confiabilidade
operacional. Nog¢des de dire¢do defensiva e legislagdo de transito: Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503/1997 e alteragdes
posteriores; normas gerais de circulagdo e conduta; sinalizacdo; infracGes; seguranca na conducado de veiculos; cuidados na condugao
de veiculo corporativo em atividades externas. Gases Combustiveis: Conceitos bdasicos de gases combustiveis. Propriedades fisicas e
quimicas dos gases combustiveis. Misturas gasosas, poder calorifico, densidade relativa, inflamabilidade, limites de explosividade,
pressdo, temperatura e vazdo. No¢Oes de combustdo, chama, queimadores e sistemas de combustdo. Gas natural e outros gases
combustiveis: caracteristicas, aplicagGes, vantagens e riscos operacionais. Odoracgdo e identificagdo de vazamentos. Valvulas,
reguladores, filtros, conexdes, acessdrios e componentes mecanicos empregados em sistemas de gds combustivel. Seguranga
operacional em sistemas pressurizados. Procedimentos bdsicos de inspecdo, operacdo e manutengado de equipamentos e acessorios
para gases combustiveis. Manutencao Mecanica: Preventiva, Corretiva, Preditiva: Conceitos de manutengdo preventiva, corretiva e
preditiva. Planejamento e controle de manutengao mecanica. Inspe¢des periddicas, ordens de servico, registros técnicos e histérico
de manutencdo. Manutencdo de valvulas, reguladores, filtros, flanges, juntas, conexdes, tubulagdes, suportes, dispositivos de
bloqueio e acessdrios mecanicos. Diagndstico de falhas mecanicas em sistemas pressurizados. Desgaste, corrosdo, vazamentos,
vibragdo, desalinhamento, fadiga, obstrucdo e falhas de vedagdo. Lubrificagdo, ajustes, reapertos, substituicio de componentes e
testes funcionais. Calibragdo e confiabilidade de equipamentos de apoio. Controle de materiais, sobressalentes e ferramentas.
Inspecdo de recebimento de materiais técnicos. Critérios de segurancga, rastreabilidade, qualidade e confiabilidade operacional na
manutengao mecanica. Soldagem: Fundamentos de soldagem aplicados a tubulagdes e acessorios. Processos de soldagem em aco e
materiais metdlicos. No¢des de soldagem em Polietileno de Alta Densidade — PEAD, incluindo termofusdo e eletrofusdo. Preparagao
de juntas, alinhamento, limpeza, controle dimensional e execu¢do de soldas. Consumiveis, equipamentos, parametros e condi¢des de
soldagem. Inspecgdo visual e controle de qualidade de soldas. Defeitos de soldagem: porosidade, trincas, falta de fusdo, falta de
penetracdo, mordeduras, desalinhamentos e inclusdes. Ensaios, testes e critérios de aceitagdao. Qualificacdo de procedimentos e
executantes. Seguranca nas atividades de soldagem em campo. Registros, rastreabilidade e fiscaliza¢cdo de servigos de soldagem em
redes e acessérios de gas. Inertizagdo e Comissionamento: Conceitos de inertizagdo, purga, pressurizacdo, despressurizagao,
comissionamento e descomissionamento. Finalidade da inertizagcdo em redes, tubulagdes e equipamentos de gas. Gases utilizados
em inertizacdo e cuidados operacionais. Sequéncia basica de preparacao, limpeza, teste, purga, inertizacao, pressurizacao e liberagcao
operacional. Testes de estanqueidade, resisténcia, integridade e funcionalidade. Comissionamento de redes, valvulas, estacdes,
acessorios e equipamentos mecanicos. Descomissionamento de trechos, isolamento, bloqueio, alivio de pressdo e seguranca
operacional. Prevengdo de misturas inflamaveis durante purgas e intervencdes. Registros, relatérios, documentacdo técnica e critérios
de aceite. Procedimentos de campo para ligagdo, interligagdo, manutengao, operagao e retirada segura de sistemas de gas.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Lei citada.
2. Leia com atencdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO - LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE
MEDULA

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo do Cartdo de Doador Voluntdrio de Medula
Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da comprovacdo de, no
minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atengdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 10.567/97 - PESSOA DOADORA DE LEITE
HUMANO

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacao da comprovacdo de, pelo menos, uma doacdo
mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscrigdo para o concurso, conforme
pardgrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atengdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI ESTADUAL N2 17.480/18 — PcD HIPOSSUFICIENTE

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 17.480/18, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:

a. Cdpia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

b. Laudo médico original, emitido no maximo 3 (trés) meses antes da primeira publicacdo do Edital, no qual
estejam atestadas a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sendo obrigatdria
também a indicagdo no laudo do nome do médico, com respectivo CRM.

c. Comprovagao da renda mensal, nos termos do paragrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 17.480, de 15.01.2018.

2. Leia com atencdo o item 3.3.4 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO IX — REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 17.998/20 — JUSTIGA ELEITORAL E
TRIBUNAL DO JURI

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 17.998/20, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026 da Companhia de Gas de Santa Catarina
- SCGAS.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Certidao expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servigo prestado

a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢cdo, plebiscito ou referendo)
ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou jurado, a fungao
desempenhada, o turno e a data da eleigdo e/ou as datas em que prestou servigo de jurado perante o Tribunal
do Juri, nos termos da Lei n? 17.998/2020.

2. Leia com atencdo o item 3.3.5 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para

concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO X - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDICAO ESPECIAL DE PROVA

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 001/2026, vem requerer condi¢do especial para realizacdo das provas, conforme o respectivo item
abaixo que assinala:

[ ] Condigado Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ ] Condig3o Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ ] Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentacao

[ ] Condigdo Visual — Prova ampliada (folha A3)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ ] Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na area de deficiéncia

[ ] Outros:

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, seu pagamento ou indicacdo de isengdo.

Leia com atencdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condi¢Oes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

4. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

N
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ANEXO XI—MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 001/2026, vem requerer sua inscricio para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
—PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancario;
2. O candidato devera apresentar laudo ou documento médico contendo os elementos exigidos no item 7.2 deste Edital.

2.1 Ressalvado o disposto no item 2.2, o laudo ou documento médico deverad ter sido expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes.

2.2. A exigéncia prevista no item 2.1 ndo se aplica ao laudo médico que ateste deficiéncia permanente, nos termos do
art. 52, § 29, da Lei Estadual n? 17.292/2017 e suas alteracdes.

2.3. Os documentos originalmente emitidos em meio fisico deverao ser encaminhados por SEDEX-ECT, na forma e no
prazo previstos neste Edital.

2.4. Podera ser encaminhado, por meio de formulario eletronico especifico disponibilizado no site oficial do Concurso
Publico, o laudo ou atestado médico originalmente emitido em meio eletrénico e assinado por meio de assinatura
eletronica que permita a identificacdo do profissional responsdvel e a verificacdo de sua autenticidade e integridade.

2.5. O documento encaminhado por meio eletronico deverd conter mecanismo que permita sua validagdo, tais como
cddigo de verificacdo, QR Code, certificacdo digital, enderego eletronico para consulta ou outro meio idéneo de
confirmacdo de sua autenticidade e integridade.

2.6. Serdo também aceitos por meio do formuldrio eletrénico documentos digitalizados ou fotografados (boleto
bancario, solicitagdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia e laudo médico),
em arquivo unico (.pdf) que tenham sido originalmente emitidos em meio fisico, sendo facultada a sua solicitacdo
em original para validacdo quando da realizacdo de avaliagdo, pericia médica ou outros procedimentos destinados
a confirmac¢do da condicdo declarada.

2.7. A validade por prazo indeterminado do laudo médico que ateste deficiéncia permanente, bem como dos laudos
com prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricdes, ndo afasta a exigéncia dos demais
requisitos legais e editalicios aplicaveis, nem impede a realizagdo de avaliagdo, pericia médica ou outros
procedimentos destinados a confirmacgdo da condigdo declarada.

3. E obrigatéria a indicacdo do CRM do médico.

, / /2026.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Leia com atengdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Esterequerimento ndo tem qualquer relacdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢Ges especiais de prova.
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CRONOGRAMA PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagdo dos calendarios de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo edital,
valem as informagdes constantes do segundo (texto do edital).

Item Atividade Data - Periodo

01. Site do Concurso www.scgas2026.ieses.org
02. Inicio do Periodo de Inscri¢des segunda-feira, 10 de agosto de 2026
03. Término do Periodo de Inscrigdes sexta-feira, 11 de setembro de 2026
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 10 de agosto de 2026
05.  Término do Periodo para solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 14 de agosto de 2026
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 26 de agosto de 2026
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 27 de agosto de 2026
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 28 de agosto de 2026
09. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 2 de setembro de 2026
10.  Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscri¢do sexta-feira, 11 de setembro de 2026
11.  Data limite para solicitagdo de condigdes especiais de prova sexta-feira, 11 de setembro de 2026
12.  Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 11 de setembro de 2026
13.  Divulgacdo da relagao de inscrigées deferidas quarta-feira, 23 de setembro de 2026
14. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de condigdes especiais de prova quarta-feira, 23 de setembro de 2026
15.  Divulgacdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 23 de setembro de 2026
16.  Divulgagdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 23 de setembro de 2026

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢des, de condigdes especiais de prova e da decisdo

17 sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quinta-feira, 24 de setembro de 2026
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19. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo quarta-feira, 30 de setembro de 2026
20. Expedicdo do Documento de Confirmagdo de Inscrigdo - Locais da prova objetiva quarta-feira, 30 de setembro de 2026
21. Data das provas objetivas domingo, 4 de outubro de 2026
22.  Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 5 de outubro de 2026
23.  Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 5 de outubro de 2026
24.  Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva quarta-feira, 7 de outubro de 2026
25.  Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva quarta-feira, 4 de novembro de 2026
26. Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo da prova e dos pontos quarta-feira, 4 de novembro de 2026
27. Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 5 de novembro de 2026
28.  Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 6 de novembro de 2026

29. Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI) e classificagdo final quarta-feira, 11 de novembro de 2026




