CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CRMV-SC
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE RETIFICAGAO 001/2026

O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado de Santa Catarina,
pessoa juridica de direito publico, situado na Rod Admar Gonzaga, 755 — 22 e 32
Andares - Itacorubi, Floriandpolis, SC, neste ato representado por seu Presidente,
Médico Veterinario Moacir Tonet, torna publica a RETIFICACAO ao Edital
001/2026, para preenchimento de vagas e cadastro de reserva técnica de seu
Quadro de Empregados, na forma abaixo.

Art. 12 ALTERAR, o ANEXO VI — PROVAS E PROGRAMAS, passando a constar no mesmo a seguinte redagdo, (com as retificagdes em
vermelho):

1. NiVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos empregos publicos de nivel superior e tera 20 (vinte) questdes, como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 05 (CINCO) QUESTOES

Gramatica e Sintaxe: Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso de crase. Pontuagdo: Uso de virgulas, pontos,
ponto e virgula, dois-pontos e aspas; Elipse, zeugma e silepse. Ortografia: Novo Acordo Ortografico; Palavras homdnimas e parénimas.
Vocabulario e Semantica: Significagdo das palavras (sinGnimos, anténimos, homdnimos, parénimos); Campo semantico e campo
lexical; Figuras de Linguagem: Metafora, metonimia, pleonasmo, antitese, hipérbole, etc. Estilistica: Niveis de linguagem (formal,
coloquial, técnico, etc.); Variagdo linguistica. Compreensdo Textual: Identificagdo da ideia central e argumentos de apoio; Tipos de
argumentacdo (indutiva, dedutiva, etc.). Producdo Textual e Redagdo: Coesdo e coeréncia textual; Estruturacdo de paragrafos e
desenvolvimento de argumentos. Literatura Brasileira: Principais autores e obras da literatura brasileira; Movimentos literarios
(Barroco, Arcadismo, Romantismo, etc.). Interpretacdo de Textos Complexos: Textos técnicos, cientificos ou filoséficos; Andlise e
interpretacao de graficos e tabelas em contexto textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 05 (CINCO) QUESTOES

Aritmética: Operagdes basicas (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo); Fracdes e decimais; Percentuais. Algebra: Resolugdo de
equacgGes de primeiro grau; Manipulagdo de expressdes algébricas; Sistemas de equagdes. Calculo: Derivadas; Integrais; Limites.
Estatistica: Média, moda, mediana; Distribuicdo normal; Probabilidade basica. Matematica Financeira: Juros simples e compostos;
Valor presente e valor futuro; Taxas de juros e inflacdo. Légica Proposicional: Conectivos ldgicos (e, ou, ndo, se... entdo...); Tabelas-
verdade; Implica¢des e equivaléncias. Analise Combinatéria e Probabilidade: Combinagdes e permutacGes; Probabilidade condicional.
Padrdes e Sequéncias: Identificagdo e continuagdo de padrdes numéricos ou geométricos; Séries aritméticas e geométricas. Problemas
de Raciocinio: Raciocinio dedutivo; Raciocinio indutivo; Raciocinio abstrato. Problemas de Palavras e Interpretagdo de Texto: Tradugao
de situagdes do mundo real para expressoes matematicas; Interpretacdo de enunciados e problemas de palavras.

LEGISLAGAO ESPECIFICA DO CRMVSC e CFMV — 10 (DEZ) QUESTOES

Lei n25.517/1968 (exercicio da profissdo de médico-veterinario e criagdo dos Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria).
Lei n2 5.550/1968 (exercicio da profissdo de Zootecnista). Resolu¢do CFMV n? 1475/2022 (Inscri¢do, movimentacdo e cancelamento
de profissionais; cadastro, registro, movimentacdo, cancelamento e suspensdo de estabelecimentos e equiparados no ambito do
Sistema CFMV/CRMV). RESOLUCAO n? 1666/2025, (Aprova o Codigo de Processo Etico Profissional no ambito do Sistema
CFMV/CRMVs). Resolugdo CFMV n? 1267/2019 (Cédigo de Etica do Zootecnista). Resolucdo do CFMV n2 1.138/2016 (Cddigo de Etica
do Médico Veterindrio). Resolucdo CFMV n2 1120/2016 (Normatiza procedimentos para recuperacdo de créditos resultantes de
anuidades, multas, taxas, emolumentos e demais créditos das pessoas fisicas e juridicas, e altera a Resolugdo CFMV n2 1005/2012).

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A Prova de Conhecimentos Especificos sera especifica a cada um dos empregos publicos de nivel superior e tera 20 (vinte) quest&es
como segue:

ADVOGADO - 20 (vinte) questdes:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificagdes e estrutura; supremacia da Constituicao;
aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade: agdo direta de inconstitucionalidade; agdo declaratdria de constitucionalidade; arguigcdo de descumprimento de
preceito fundamental;, controle de constitucionalidade das Leis Municipais. Principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais: direitos sociais; direitos politicos; partidos politicos; direitos de nacionalidade; tutela constitucional dos direitos e das
liberdades. Tutela jurisdicional das liberdades. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranga. Mandado de injungdo. Direito
de peticdo. Agdo popular. O principio da efetividade e a jurisdicizacdo da Constituicdo. Meio ambiente. Competéncia tributaria.
Limitagdes constitucionais ao poder de tributar e os direitos fundamentais da pessoa. Finangas publicas. Orgamento. Principios
constitucionais federais e estaduais. Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial: controles externo e
interno. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Fungdo social da propriedade. Justica social e
desenvolvimento econbémico. Livre concorréncia. Defesa do meio-ambiente. Interven¢do do Estado no dominio econdmico.
Monopdlio estatal. Exploracdo da atividade econémica. Organizacdo dos poderes na Constituicdo da Republica: poder executivo;
poder legislativo; processo legislativo; do poder judicidrio: disposi¢cdes gerais, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais superiores
e do Tribunal de Justica de Santa Catarina. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da administragdo publica. Administragao
centralizada e descentralizada. Servigo publico. Empresas estatais. Sociedades de economia mista. Fundagdes publicas. Autarquias.



Entidades autarquicas. Principios do Direito Administrativo: legalidade, supremacia do interesse publico, presungao de legitimidade,
auto executoriedade, especialidade, autotutela, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, hierarquia, indisponibilidade do
interesse publico, isonomia, razoabilidade. Atos administrativos: conceito; elementos; perfeicao; validade; eficacia; regime juridico;
requisitos extrinsecos; vinculagdo e discricionariedade; teoria dos motivos determinantes; extingdo dos atos administrativos;
invalidacdo dos atos administrativos; revogacdo dos atos administrativos; fundamento da competéncia revogatdria, regime juridico e
limites a revogacdo; atos afins a revogacdo; anulagido dos atos administrativos; competéncia e fundamento da competéncia anulatdria,
regime juridico, intervencdo do estado no dominio econémico. Contratos administrativos: regime juridico; requisitos e formalidades;
garantias; direitos; desequilibrio da equagdo econdmico-financeira do contrato; extingdo. Licitacdo: obrigatoriedade; normas gerais;
modalidades; procedimentos; dispensa e inexigibilidade; licitacgdo na administracdo indireta; adjudicacdo; homologacao;
representagdo; reconsideragao e recurso; sangdes administrativas; efeitos dos recursos administrativos. Improbidade administrativa,
Lei 8.429/92. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo; Regime Juridico- Administrativo: principios do Direito Administrativo
brasileiro; Organizacdo administrativa da Unido: administracdo direta e indireta; autarquias, fundagdes publicas; empresas publicas;
sociedades de economia mista; entidades paraestatais; Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo; vinculagdo e discricionariedade; revogacdo, convalidacdo e invalidagdo; Controle dos atos administrativos; Licitacdo:
conceito, finalidades, principios; objeto e normas gerais; Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacao.
Reequilibrio econémico-financeiro. Teoria do fato do principe e Teoria da Imprevisdo aplicada ao Direito Administrativo. DIREITO
CIVIL: Fontes do Direito. Analogia, costumes, equidade e principios gerais do Direito. Da norma juridica. Elementos e classificacao.
Vigéncia e aplicagdo da lei. Conflitos da lei no tempo e no espago (Lei de Introdugdo ao Cddigo Civil Brasileiro). Direito Subjetivo:
ClassificagOes. Dos fatos, atos e negdcios juridicos. Elementos e classificagbes. Modalidades. Da forma e prova dos atos e negdcios
juridicos. Da prescri¢do e decadéncia. Negdcio juridico. Validade. Eficacia. Defeito dos negdcios juridicos. Nulidade absoluta. Nulidade
relativa. Anulabilidade. Inexisténcia. Das pessoas naturais e juridicas. Capacidade civil. Sociedades, associa¢des, fundagbes. Das
obrigacGes. Conceito e modalidades quanto ao objeto, aos sujeitos e a outros elementos. Juros. Correcdo monetaria. ObrigacGes
pecuniarias e dividas de valor. Obrigacbes de pagamento em moeda estrangeira. Das fontes e efeitos das obrigagdes em geral.
Pagamento. Mora. Extin¢do e inexecucdo das obrigacdes. Caso fortuito e forca maior. Perdas e danos. Clausula penal. Transmissdo
das obrigagdes. Cessdao de crédito e assun¢do de divida. Cessdao da posicao contratual. Obrigagdes por declaragdao unilateral de
vontade. Responsabilidade civil. Acidentes do trabalho. Ato ilicito. Abuso de direito. Enriquecimento sem causa. Teoria da aparéncia
e desconsideracgdo da pessoa juridica. Dano material, fisico e moral. Contratos. Conceito. Formacdo e conclusdo. Responsabilidade
pré-contratual. Codigo de Defesa do Consumidor. Clausulas abusivas. Contrato preliminar. Promessa de contratar. Promessa de
compra e venda. Promessa de cessdo. Contratos imobilidrios. Classificacdo e principios. Interpretacdo. Modalidades de extingao.
Contratos mistos e unido de contratos. Estipulagdo em favor de terceiros. Pactos e clausulas de preferéncia. Contratos consensuais.
Contratos de compra e venda. Contratos de patrocinio. Contratos gratuitos. Doagao. Fianga. Qualidades contratuais. Vicios e defeitos
dos produtos e dos servigcos. Resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da imprevisdo. Lesao nos contratos. Contratos em espécie.
Compra e venda; locagdo; empreitada; empréstimo; depdsito; fianga; seguro. Seguro de responsabilidade civil. Leasing. Mandato.
Prestagdo de servigos; Sociedade; Franchising; know-how; engineering. Posse e propriedade. Direitos reais de gozo ou fruigdo sobre
coisas alheias. Direitos reais e garantias sobre coisas alheias. Direitos Reais de Garantia: penhor, hipoteca, anticrese e alienacao
fiduciaria. Propriedade intelectual, direito autoral, marcas e patentes, registros. Conceito. Registros. LimitacGes ao direito do autor.
Sancgdes a violagdo dos direitos autorais e conexos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdi¢do e acdo. Partes e procuradores: legitimacao
para a causa e para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Competéncia: competéncia em razdo do valor
e em razdo da matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificagdes da competéncia e declaragado de incompeténcia.
Formagao, suspensdo e extingdo do processo. Petigdo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da petigdo inicial. Citagao;
antecipacgao de tutela; tutela inibitdria. Julgamento conforme o estado do processo; extingao do processo; julgamento antecipado da
lide; audiéncia de conciliagdo; saneamento do processo; acdo declaratdria incidental. Resposta do réu: contestacdo, reconvencao,
excecOes, impugnacdo ao valor da causa e ao beneficio da gratuidade de justica. Revelia. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova
documental, prova pericial e inspecdo judicial. Recursos: apelagdo e agravo de instrumento; embargos de declaracdo; declaracdo de
inconstitucionalidade; correi¢do parcial ou reclamacgdo; agravo regimental; recurso ordinario para o STF e STJ; da ordem dos processos
no tribunal; recurso extraordindrio; recurso especial; embargos de divergéncia; homologacdo de sentenca estrangeira. A¢do rescisoria.
Do processo de execugdo: execugao em geral; execugao fiscal; execugdo contra a Fazenda Publica; embargos do devedor; execugao
por quantia certa contra devedor insolvente; suspensdo e extingdo do processo de execu¢do; remigdo. Processo Cautelar. Agao
popular. Agdo civil publica. Mandado de seguranga. Execu¢do em geral. Execugdo judicial. Execucdo extrajudicial. DIREITO
TRIBUTARIO: Poder de tributar e competéncia tributaria. Sistema Tributdrio Nacional. Principios constitucionais tributarios. Norma
tributaria. Classificagdo dos impostos. Obrigagdo tributdria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade;
responsabilidade; imunidade e iseng¢do. Crédito Tributario: constituicdo, suspensdo da exigibilidade e extingao; garantias e privilégios,
substituicdo tributaria. Pagamento e repeticdo do indébito tributdrio. Decadéncia e prescrigao do crédito tributdrio. Consignagdo em
pagamento. Tributos e suas espécies. Tributos federais, estaduais e municipais. Execugdo fiscal: peticao inicial e modalidades de
citacdo. Competéncia. Prescricdao intercorrente. Recursos. Causas de algada. Execucgdo fiscal contra o responsdvel tributario.
Legitimidade passiva na execugdo fiscal. Legitimidade ativa na execugao fiscal. Modalidades de garantia na execugdo fiscal. Embargos,
sua natureza juridica e exce¢Oes na execucdo fiscal. Litisconsércio na execugdo fiscal. Concurso fiscal de preferéncias. Divida ativa
tributdaria. Acdo anulatdria de débito fiscal e acdo declaratéria. Administragao tributaria. Processo administrativo tributario. Processo
judicial tributario. Mandado de seguranca. A¢do de consignacdo em pagamento. Medidas cautelares. Impugnacdo e recursos. Excecdo
de pré-executividade. Bitributacdo e bis in idem. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Principios gerais do Direito do Trabalho.
Relagdo de emprego e relagdo de trabalho. Empregado. Empregador. Contrato individual de trabalho. Dura¢do do Trabalho.
Terceirizagdo no Direito do Trabalho. Modalidades de contratos de emprego. Alteragao das condigdes de trabalho. Extingado da relagao
de emprego. Formas de rescisdo do contrato de trabalho. Obrigacées decorrentes da cessacdo do contrato de emprego. Remuneragao
e saldrio. Adicionais Compulsérios. Formas e meios de pagamento do salario. Prote¢do ao saldrio. Equiparagdo salarial. O principio da



igualdade de salario. Desvio de funcdo. Interrupgdo e suspensdo do contrato de trabalho. FGTS. Jornada de trabalho. Descanso
Semanal Remunerado. Feriados. Férias. Estabilidade e garantias provisérias de emprego. Prescricdo e decadéncia no Direito do
Trabalho. Proteg¢do ao trabalho da mulher e a maternidade. Representagao Sindical. Acordo e Convengdo Coletivos de Trabalho.
Procedimento nos dissidios individuais. Legislacdo previdenciaria (Lei 8.213/91). Sumulas e Orientag¢des Jurisprudenciais do TST.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretagdo. Integragdo.
Eficacia. Organizacdo da Justica do Trabalho. Composi¢do, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus érgaos. Os juizos de
Direito investidos de jurisdicdo trabalhista. O Ministério Publico do Trabalho. Organizacdo. Competéncia. AtribuicOes. Lei
Complementar 75/93. Inquérito civil publico. Competéncia da Justica do Trabalho: em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do
lugar. Conflitos de Competéncia. Partes, procuradores, representacgdo, substituicdo processual e litisconsoércio. Assisténcia Judiciaria.
Justica Gratuita. Jus Postulandi. Mandato tacito. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais. Responsabilidade. Custas
e emolumentos. Comunicag¢do dos atos processuais. Notificacdo. Art. 769/CLT e a aplicagdo do Direito Comum e Direito Processual
Comum. Vicios do ato processual. Espécies. Nulidades no processo do trabalho: extensdo, principios, arguicdo, declaragdo e efeitos.
Preclusdo. Dissidio individual e dissidio coletivo. Disting¢do. Dissidio individual: procedimentos comum e sumarissimo. Petic¢do inicial:
requisitos, emenda, aditamento, indeferimento. Pedido. Audiéncia. “Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa
direta e indireta. Revelia. Exce¢des. Contestacdo. Compensac¢do. Reconvencdo. Provas no processo do trabalho: principios,
peculiaridades, oportunidade e meios. Interrogatdrios. Confissdo e consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente
de falsidade. Pericia. Sistematica de realizacdo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e consequéncias. Onus da
prova no processo do trabalho. Sentenga nos dissidios individuais. Honorarios periciais e advocaticios. Termo de conciliagdo e seus
efeitos: perante as partes e terceiros. INSS. Sistema recursal trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso
ordinario, agravo de peticdo, agravo de instrumento e embargos de declaragdo. Recurso adesivo. Pressupostos extrinsecos de
admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do recurso. Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de
admissibilidade. Prequestionamento. Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade. Recurso nos dissidios coletivos. Efeito
suspensivo. Execucdo Trabalhista. Execucdo provisdria e execucdo definitiva. Carta de sentenca. Aplicagdo subsididria da Lei de
ExecugGes Fiscais. Execugdo de quantia certa contra devedor solvente. Execucdo de titulos extrajudiciais. Execugdo da massa falida.
Liquidagdo da Sentencga. Mandado de Citagdo. Penhora. Embargos a Execugao. Excegdo de pré-executividade. Impugnagao a sentenca
de liquidagdo. Embargos de Terceiro. Fraude a execugdo. Expropriacao dos bens do devedor. Arrematagdo. Adjudicagdo. Remicao.
Execugdo contra a Fazenda Publica: precatdrios e dividas de pequeno valor. Execugdo das contribuigdes previdencidrias: competéncia,
alcance e procedimento. Inquérito para apuragdo de falta grave. Conceito e denominagdo. Cabimento. Prazo. Julgamento do
inquérito. Natureza e efeitos da sentenga. Ag0es civis admissiveis no processo trabalhista: agcdo de consignacdo em pagamento, acao
de prestacdo de contas, mandado de seguranga e acdo monitdria. Acdo anulatéria: de sentencga e de clausula de acordo ou convengao
coletiva de trabalho. Agdo civil publica. Agdo civil coletiva. Legitimados, substituicdo processual, condenagdo genérica e liquidagao.
Coisa julgada e litispendéncia. Dissidio Coletivo. Conceito. Classificagdo. Competéncia. Instauragdo: prazo, legitimagdo e
procedimento. Sentenga normativa. Efeitos e vigéncia. Extensdo das decisGes e revisdao. A¢ao de Cumprimento. Ag¢do rescisoria no
processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo rescindente e juizo rescisério. Prazo para
propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e recurso. Tutela antecipatdria de mérito e tutelas cautelares no Direito
Processual do Trabalho. Procedimento ordinario, sumdario e sumarissimo. DIREITO DA EMPRESA: Empresario. Sociedades
empresarias. Sociedade Limitada. Sociedade an6nima. Forma das a¢Ges. A¢Ges nominativas. A¢cdes da sociedade an6nima. Partes
beneficiarias. Resgate e conversdo. Certificados. Debéntures. Consércios. BoOnus de subscricdo. Acionista controlador. Assembleia
geral de acionistas: espécies de assembleias. Conselho de administragao e diretoria. Administracdo da companhia. Administradores.
Orgdos técnicos e consultivos. Conselho fiscal. Comité de Auditoria Estatutdria. Capital social. Dividendos. Dissolucdo da sociedade.
Liquidagdo da sociedade. Transformagdo da sociedade. Incorporagdo, fusdo e cisdo da sociedade. Sociedades de economia mista.
Alienagdo de controle. Grupos de sociedades. Companhias sujeitas a autorizagdo para funcionar. Consdrcio. Titulos de crédito. Agdo
de cobranga. Faléncia. O sindico. Venda antecipada. Classificagdo dos créditos. Concordata. Contratos mercantis. Direito
Concorrencial. Etica Profissional e empresarial. Governanca corporativa. Mercado privado. Leis 6.404/76, 8.176/91, 11.638/07,
11.941/08, 12.529/11, 12.846/13, 12.973/14 e 13.303/16.

AGENTE DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO PROFISSIONAL — 20 (vinte) questdes:

Legislagdo: Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n? 3.688/1941 Capitulo VI, artigo 47); Cédigo Penal (Decreto-Lei n® 2.848/1940):
Capitulo I, artigos 312, 313, 313-A, 313-B, 314, 315, 316, 317, 319, 321 e 325 (Crimes Praticados por Funcionario Publico Contra a
Administracdo em Geral). Capitulo Il, artigos 328, 329, 330, 331 e 333 (Crimes Praticados por Particular contra a Administracdo em
Geral); Lei Federal 8.078/1990 (normas de protecdo e defesa do consumidor); Legisla¢do especifica do CFMV: 1562/2023,1177/2017,
672/00, 682/00, 878/08, 1275/ 2019, 321/2020, 831/06, 829/06, 850/06,923/09, 962/10, 1000/2012, 1015/12, 1069/14 e 1138/16.
Legislacdo e ética na administracdo publica: Etica no Setor Publico: Conceito de ética na funcdo publica. Principios fundamentais da
Administra¢do Publica. Transparéncia e Acesso a Informacdo: Noc¢des da Lei n® 12.527/2011 e seus decretos. Prote¢do de Dados
Pessoais: Nog¢Bes da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n? 13.709/2018).

ANALISTA DE Tl - 20 (vinte) questdes:

Fundamentos da Computacdo e Arquitetura. Fundamentos da computacdo. Organizagdao e arquitetura de computadores.
Conhecimentos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Sistemas de numera¢do e codificacdo. Principios de sistemas operacionais e
caracteristicas dos principais processadores disponiveis. Sistemas Operacionais e Aplicativos. Sistemas operacionais e aplicativos de
escritério. Aplicagdes de informdtica e microinformatica em ambientes Windows e Linux. Configuragdo de recursos utilizando os
sistemas operacionais Windows 7, 2010/2012 e Linux. Administracdo de servidores Windows 7, 2010/2012 e Linux. Pacote Microsoft
Office e softwares em rede. Redes de Computadores. Redes de computadores. Modelos OSI/ISO e modelo Internet. LAN, WAN e



topologias de redes. Equipamentos de rede: switches, roteadores, gateways, modems, repetidores, amplificadores e multiplexadores.
Cabeamento estruturado e redes wireless. Protocolos de comunicagdo, em seus diversos niveis. Servicos da camada de aplicagdo do
modelo Internet: HTTP, DNS, SMTP, POP3, IMAP, FTP, etc. Navegadores web: configuragdo e utilizagdo. VPN, firewall, proxy. Seguranca
da Informagdo. NogOes de seguranca. Antivirus, VPN, firewall, proxy, criptografia, assinatura digital e autenticagdo. Seguranc¢a na
internet. Conceitos de seguranca da informacdo. Normas ISO/IEC 27001 e ISO/IEC 27002. Politicas de seguranca. Andlise de
vulnerabilidade. Plano de continuidade de negdcio. Procedimentos de seguranca. Classificacdo de informacgbes. Auditoria e
conformidade. Manutenc¢do e Suporte de Equipamentos. Manutencdo e instalagdo de equipamentos. Montagem, instalacdo e
configuracdo de hardware e periféricos. Técnicas de armazenamento e midias. Programacdo e Desenvolvimento de Software. Técnicas
de programacado. Algoritmos. Estrutura de dados. Tipos de dados elementares e estruturados. Linguagens de programacao: Java, PHP
e Python. 6.6 Montadores, compiladores, ligadores e interpretadores. Ferramentas de desenvolvimento de software e ferramentas
CASE. Metodologias de desenvolvimento. Andlise orientada a objetos. Principios e conceitos do paradigma de orientagdo a objetos:
classes, objetos, heranga, interfaces, polimorfismo, encapsulamento, coesdo, acoplamento, modularidade e reuso. Modelagem de
dados. Banco de Dados. Administracdao de Banco de Dados Postgres e MySQL. Arquitetura e estrutura dos SGBD. Seguranca de Banco
de Dados. Técnicas de administracdo de dados. Modelagem de dados. NogGes de utilizacdo de Inteligéncia Artificial — IA. Legislacdo:
Lei das Contravencdes Penais (Decreto-Lei n? 3.688/1941 Capitulo VI, artigo 47); Cédigo Penal (Decreto-Lei n 2.848/1940): Capitulo
I, artigos 312,313,313-A,313-B, 314, 315, 316,317, 319, 321 e 325 (Crimes Praticados por Funciondrio Publico Contra a Administracdo
em Geral). Capitulo Il, artigos 328, 329, 330, 331 e 333 (Crimes Praticados por Particular contra a Administracdo em Geral); Lei Federal
8.078/1990 (normas de protecdo e defesa do consumidor); Legislacdo e ética na administragdo publica: Etica no Setor Publico:
Conceito de ética na fungdo publica. Principios fundamentais da Administragdao Publica. Transparéncia e Acesso a Informagdo: NogGes
da Lei n? 12.527/2011 e seus decretos. Protecdo de Dados Pessoais: No¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n2
13.709/2018).

CONTADOR - 20 (vinte) questodes:

Contabilidade publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de aplicagdo. NBC TSP - do setor publico. MCASP, parte geral. Conceitos e
campo de aplicagdo da contabilidade governamental. Patrimdnio publico sob os aspectos qualitativo e quantitativo. Langamento e
escrituragao contabil de operagdes tipicas. MCASP, parte Il, Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Preparagao e elaborac¢do das
demonstragdes contdbeis do setor publico, inclusive inventdrio e controle de bens patrimoniais. MCASP, parte lll, Procedimentos
Contdbeis Especificos. MCASP, parte IV, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. MCASP, parte V, Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico. Balango Orcamentdrio, Balango Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstrativo das VariacGes
Patrimoniais. Orcamento publico: Conceito, Tipos e Principios Orcamentarios. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei
Orgamentdria Anual. Ciclo orgamentario: prazos, elaboragao, aprovagao, execugdo e avaliagdo do orcamento. Restituicdao e Anulagdo
de Receitas. Divida Ativa. Receitas e Despesas Orgamentarias e Extra orgamentarias. Receita e despesa publica: conceito, classificagdes
e etapas. Créditos orgamentdrios iniciais e adicionais. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP) 82 edigdo, parte |,
Procedimentos Contdbeis Or¢amentarios. Lei Federal 4.320/64. Lei complementar 101 de 4 de maio de 2000 e suas altera¢des
posteriores. Contabilidade tributaria: Nogdes basicas sobre direito tributdrio: sistema tributario nacional, competéncia tributaria da
Unido, dos Estados e dos Municipios. Tributo: conceito, espécies, impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério,
contribuigdes sociais ou para fiscais Transferéncias constitucionais. Regime Geral da Previdéncia Social. Retencdo e Responsabilidade
solidaria: conceitos, natureza juridica e caracteristicas, Decreto Federal n2 3.048/99, Instru¢cdo Normativa RFB n2 971/2009.
Retencgdes: PIS/PASEP, COFINS, CSLL e imposto de renda, IN SRF 1234/2012. Nocdes de licitagbes contratos e convénios: Conceito,
principios, objeto e finalidade. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades e tipos de licitagdo. Procedimentos e fases.
Revogacdo e anulagdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e principais
tipos: reajuste de pregos: corre¢do monetaria: reequilibrio econdmico e financeiro. Convénios: transferéncias voluntarias. Proposigdo,
execucdo e prestacdo de contas. Lei Complementar 091/2009. Legislacdo: Lei das Contravencdes Penais (Decreto-Lei n? 3.688/1941
Capitulo VI, artigo 47); Cédigo Penal (Decreto-Lei n2 2.848/1940): Capitulo I, artigos 312, 313, 313-A, 313-B, 314, 315, 316, 317, 319,
321 e 325 (Crimes Praticados por Funciondrio Publico Contra a Administragdao em Geral). Capitulo II, artigos 328, 329, 330, 331 e 333
(Crimes Praticados por Particular contra a Administracdo em Geral); Lei Federal 8.078/1990 (normas de prote¢do e defesa do
consumidor); Legislacdo e ética na administragdo publica: Etica no Setor Publico: Conceito de ética na fungdo publica. Principios
fundamentais da Administragdo Publica. Transparéncia e Acesso a Informagdo: Nogdes da Lei n2 12.527/2011 e seus decretos.
Protecdo de Dados Pessoais: No¢Ses da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n? 13.709/2018).

2. NIVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos empregos publicos de nivel médio e terd 20 (vinte) questdes, como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 05 (CINCO) QUESTOES

Ortografia: Uso de Se Z, X e CH, G e J, entre outras; Acentuagao grafica. Gramatica Basica: Classes de palavras: substantivos, adjetivos,
verbos, etc.; Tempos e modos verbais. Sintaxe: Sujeito e predicado; Tipos de sujeito e predicado. Pontuagdo: Uso de virgulas, pontos,
ponto e virgula e dois-pontos; Concordancia: Concordancia verbal e nominal. Regéncia: Regéncia verbal e nominal; Uso da crase.
Vocabulario: Sindbnimos e anténimos; Significado de palavras e expressées no contexto. Compreensdo Textual: Identificacdo da ideia
principal e secundaria; Inferéncias e conclusGes a partir do texto. Interpretacdo de Textos Diversos: Textos jornalisticos, publicitarios
e literdrios; Graficos e tabelas simples. Produgdo e Estrutura Textual: Coesdo e coeréncia textual; Introducdo, desenvolvimento e
conclusdo.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 05 (CINCO) QUESTOES

Aritmética: Operag0es basicas (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo); Uso de parénteses em expressGes matemadticas; FragOes e
decimais. Percentuais e Proporcdes: Calculo de percentuais; Razdes e proporgdes. Algebra Bésica: Resolugdo de equagdes de primeiro



grau; Termos desconhecidos e constantes. Geometria Basica: Area e perimetro de figuras planas (quadrados, retangulos, triangulos);
Volume de sdlidos simples (cubos, esferas, cilindros). Unidades de Medida: Conversdo entre unidades. Légica Proposicional:
Conectivos logicos (e, ou, ndo); Tabelas-verdade bdsicas. Sequéncias e Padrdes: Reconhecimento de sequéncias numéricas ou
geométricas; Preenchimento de lacunas em sequéncias. Raciocinio Espacial e Geométrico: Rotacionar e refletir formas;
Reconhecimento de padrGes geométricos. Problemas de Raciocinio: Raciocinio dedutivo simples; Problemas de légica como charadas,
quebra-cabegas. Interpretagdo de Texto e Problemas Verbais: Transformagdo de problemas do mundo real em expressdes
matematicas simples; Interpretacdo de informag¢des em enunciados.

LEGISLAGCAO ESPECIFICA DO CRMVSC e CFMV — 10 (DEZ) QUESTOES

Lei n25.517/1968 (exercicio da profissdo de médico-veterinario e criacdo dos Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria).
Lei n® 5.550/1968 (exercicio da profissdo de Zootecnista). Resolugdo CFMV n2 1475/2022 (Inscrigdo, movimentacio e cancelamento
de profissionais; cadastro, registro, movimentag¢do, cancelamento e suspensdo de estabelecimentos e equiparados no ambito do
Sistema CFMV/CRMV). RESOLUCAO n2 1666/2025, (Aprova o Codigo de Processo Etico Profissional no ambito do Sistema
CFMV/CRMVs). Resolugdio CFMV n2 1267/2019 (Cédigo de Etica do Zootecnista). Resolugiio do CFMV n2 1.138/2016 (Cédigo de Etica
do Médico Veterinario). Resolugdo CFMV n2 1120/2016 (Normatiza procedimentos para recuperacdo de créditos resultantes de
anuidades, multas, taxas, emolumentos e demais créditos das pessoas fisicas e juridicas, e altera a Resolu¢do CFMV n2 1005/2012).

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A Prova de Conhecimentos Especificos sera especifica a cada um dos empregos publicos de nivel médio e terd 20 (vinte) questdes
como segue:

AGENTE DE FISCALIZAGAO - 20 (vinte) questdes

Legislacdo: Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n2 3.688/1941 Capitulo VI, artigo 47); Cédigo Penal (Decreto-Lei n2 2.848/1940):
Capitulo |, artigos 312, 313, 313-A, 313-B, 314, 315, 316, 317, 319, 321 e 325 (Crimes Praticados por Funcionario Publico Contra a
Administracdo em Geral). Capitulo Il, artigos 328, 329, 330, 331 e 333 (Crimes Praticados por Particular contra a Administracdo em
Geral); Lei Federal 8.078/1990 (normas de protec¢do e defesa do consumidor); Legislacdo especifica do CFMV: Resolugdes do CFMV
1562/2023, 1177/2017, 672/00, 682/00, 878/08 e 1275/ 2019. Legislacdo e ética na administracdo publica: Etica no Setor Publico:
Conceito de ética na fungao publica. Principios fundamentais da Administragdao Publica. Transparéncia e Acesso a Informagdo: NogGes
da Lei n? 12.527/2011 e seus decretos. Protecdo de Dados Pessoais: No¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n2
13.709/2018).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 20 (vinte) questoes

Nocdes de Direito Administrativo: Nog¢Ges de organizagdo administrativa. Centralizacdo, descentralizagdo, concentracdo e
desconcentragao. Administragao direta e indireta. Autarquias, fundagGes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Ato
administrativo. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Agentes publicos. Legislacdo pertinente. Lei n2 8.112/1990.
DisposicGes constitucionais aplicaveis. Disposicdes doutrindrias. Conceito. Espécies. Cargo, emprego e fung¢do publica. Poderes
administrativos. Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. Licitacdo. Principios. Contratacdo direta:
dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Tipos. Procedimento. Contratos administrativos; conceitos e caracteristicas. Controle da
Administragdo Publica. Controle exercido pela Administracdo Publica. Controle judicial. Controle legislativo. Responsabilidade civil do
Estado. Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. Responsabilidade por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por
omissdo do Estado. Requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. Regime juridico-administrativo. Conceito. Principios expressos e implicitos da Administragao Publica.
Processo Administrativo Federal (Lei n2 9.784/1999). Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992). No¢des de Administracdo:
Processo administrativo. Fungdes da administracdo: planejamento, organizacdo, direcao e controle. Estrutura organizacional. Cultura
organizacional. No¢Ges de gestdo da qualidade. No¢Ges de administracdo de recursos materiais. Legislacdo: Lei das Contravencoes
Penais (Decreto-Lei n® 3.688/1941 Capitulo VI, artigo 47); Codigo Penal (Decreto-Lei n® 2.848/1940): Capitulo |, artigos 312, 313, 313-
A, 313-B, 314, 315, 316, 317, 319, 321 e 325 (Crimes Praticados por Funcionario Publico Contra a Administracdao em Geral) Capitulo I,
artigos 328, 329, 330, 331 e 333 (Crimes Praticados por Particular contra a Administracdo em Geral); Lei Federal 8.078/1990 (normas
de protecdo e defesa do consumidor); Legislagdo e ética na administracdo publica: Etica no Setor Publico: Conceito de ética na fungdo
publica. Principios fundamentais da Administragdo Publica. Transparéncia e Acesso a Informagdo: Nogdes da Lei n® 12.527/2011 e
seus decretos. Prote¢do de Dados Pessoais: NogSes da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n® 13.709/2018).

Art. 22 DETERMINAR, que as referidas datas e resolucGes sejam retificadas no corpo do edital.

Art. 32 Os demais termos do Edital 001/2026, permanecem inalterados.

Art. 42 Revogam-se as disposi¢cGes em contrdrio.

Floriandpolis (SC), 24 de abril de 2026.

Médico Veterinario Moacir Tonet
Presidente do CRMV-SC



